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Stellenausschreibung 

 
Der Deutsche Rugby-Verband (DRyV) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

Get-into-Rugby- und Ausbildungskoordinator (m/w/d) 
 

auf € 450,- / Mini-Job Basis 
 
Erklärtes Ziel des Deutschen Rugby-Verbandes ist die nachhaltige Steigerung der Anzahl an Aktiven und der 
öffentlichen Wahrnehmung. Mit der neu formierten Abteilung „Struktur und Entwicklung“ sollen daher bestehende 
Initiativen der Landesverbände, Vereine, Universitäten und Schulen unterstützt sowie im Sinne einer 
Gesamtstrategie koordiniert werden.   
 
Zudem sollen in enger Verzahnung mit den regionalen Partnern neue Rugby-Angebote geschaffen werden.  
 
Der Referent für Bildung berichtet dem Funktionstrainer Wissenschaft des Deutschen Rugby-Verbandes. 
 
Das Arbeitsgebiet umfasst u.a. folgende Aufgabenschwerpunkte: 
 

§ Deutschlandweite Betreuung und ggf. Schulung der Get-into-Rugby-Koordinatoren  
 

§ Administrative Verantwortung der Ausbildung der Trainer, Schiedsrichter, des medizinischen Personals 
und der Get-into-Rugby-Koordinatoren 
 

§ Steigerung des Spielbetriebes im Schul- und Jugendrugby 
 

§ Erfassung und Dokumentation aller Ausbildungs- und Get-into-Rugby-Aktivitäten deutschlandweit 
 

§ Mithilfe bei der Erstellung und Umsetzung der jährlichen Pläne für World Rugby / Rugby Europe (z.B. 
Strategieplan) 
 

§ Vertretung des DRV bei relevanten nationalen und internationalen Tagungen und Sitzungen 
 
Wir erwarten eine/n erfolgsorientierte/n Bewerber/in mit gültiger Rugby-Trainerlizenz (mindestens B-Lizenz). 
Idealerweise verfügen Sie über ein abgeschlossenes Hochschulstudium und haben bereits praktische 
Erfahrungen als Trainer/in, der Vereins- und/oder Verbandsarbeit sowie Erfahrungen in der Erwachsenenbildung 
und in der Traineraus- und -fortbildung. 

Ihre Arbeitsweise sollte sich durch Eigeninitiative, Flexibilität, Kreativität und Begeisterungsfähigkeit auszeichnen. 
Sie verfügen über Organisationsgeschick und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten sowie sehr gute EDV-
Kenntnisse. Einen Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten setzen wir voraus.  

Die Stelle ist zunächst befristet auf die Zeit bis zum 31.12.2021 ausgeschrieben.  
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Stellenausschreibung 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich mit den üblichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihres möglichen Arbeitsbeginns per Email: office@rugby-verband.de.  

Frühestmöglicher Eintrittstermin ist der 15. August 2020 

 
Wenn Sie unserem Anforderungsprofil entsprechen und gerne unser Team verstärken möchten, dann freuen wir 
uns darauf, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail in Form einer geschlossenen pdf-Datei zu.  
 
Bitte beachten Sie: Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen dürfen. Für weitere Auskünfte stehen wir 
Ihnen gerne zur Verfügung. Sämtliche Bewerbungsunterlagen werden unmittelbar nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens gelöscht. Geeignete Kandidat:innen werden wir kontaktieren, wir bitten daher von 
Rückfragen zum Stand Ihrer Bewerbung abzusehen.  
 
 
Kontakt:  
 
Deutscher Rugby-Verband e.V. > Herrn Manuel Wilhelm > Im Neuenheimer Feld 710 > 69120 Heidelberg 
E-Mail: mwilhelm@rugby-verband.de  


